
Безбар’єрна грамотність. 

Прийняття. Рівність. 

Прийняття – це розуміння 

цінності того, що світ різний, і 

люди в ньому теж живуть різні. 

Кожен з нас має право на повагу 

і гідне ставлення. 

Буває так, що це розуміння ще не означає факту прийняття існування 

різних соціальних груп. Наприклад, про ЛГБТ+ у нашому суспільстві можна 

почути таку думку: «Так, хай живуть собі, але краще нехай сидять по хатах, 

щоб їх ніхто не бачив». Тобто є усвідомлення факту, що в суспільстві є люди 

гомосексуальної орієнтації, але самого прийняття права цих людей жити своїм 

приватним життям немає. 

Коли ж ми говоримо про прийняття в контексті побудови безбар’єрного 

суспільства, маємо на увазі готовність жити та взаємодіяти поруч з абсолютно 

різними людьми. Це може бути проілюстровано такою фразою: «Так, ти від 

мене відрізняєшся, але це нормально, я поважаю твої почуття, ціную тебе, бо ти 

така ж людина, як і я». 

Стосовно концепції рівності вирує багато дискусій. Дехто каже, що люди 

апріорі не можуть бути рівними, бо вже народжуються різними за набором 

характеристик, статтю, кольором шкіри тощо. У цьому і полягає різноманіття. 

Але воно не має стати на перешкоді розвитку потенціалу та якісному життю 

людини. Тож під рівністю мається на увазі те, що у кожної людини мають бути 

забезпечені рівні права і можливості в реалізації цих прав: навчатися, 

працювати, відпочивати, вступати в шлюб (якщо вона того хоче) тощо. 

Наприклад, внутрішньо переміщені особи, які через військові дії були 

вимушені покинути свої домівки, досі відчувають нерівність — зокрема 

труднощі із вирішенням житлових питань. Часто такі люди стикаються з 

дискримінацією з боку орендарів: ті, або відмовляються здавати житло, 

дізнавшись про їхній статус, або необґрунтовано завищують ціни тощо. 

Більше про спілкування без бар'єрів та складові безбар’єрності можна 

дізнатися у «Довіднику безбар'єрності» за посиланням https://bf.in.ua/  
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